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République frangaise
Département du Val-d'Oise - Arrondissement de Sarcellas

VILLE DE SOISY-SOUS-MONTMORENCY

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Rhcmiblefe, GIE" e b, Fem Le 26 seplembre 2019, & 21 heures, le Consell Municipal de Soisy-sous-Montmorency,

Compasant (e CONSell ........... doment convoqué par M. le Maire la 20 septembre 2019, s'est assemblé au lieu ordinaire

8N EXEICICE .vvierreonernes
DFESBNES orvreeo s cscrnerseers e 27 de ses séances sous la présidence de M. STREHAIANQ, Maire, Vice-président délégué du Conseil
présents par procuration . 6

départemental.

PRESENTS :, Mme Lardaud, M. Surie, Mme Krawezyk, M. Vignaux, Mme Bonneau, M. Marcuzzo,
Mme Bittarii, MM. Vema, About, Dachez, Pelerin, Mmes Umnus, Besnard, Frérel, M. Humeau, Mmes
Brassel, Fayol Da Cunha, M. Pillet, Mme Oziel, MM. Le Roux, Naudet, Morot-Sir, Hocini, Mmes Baas,

Personnel communal — Créations Thierry, M. Desriviéres.

de postes suite aux avancements
de grade au titre de I'année 2019. | PRESENTS PAR PROCURATION : M. Thévenot & M. Strehaiano, M. Bamier & M. About, Mme Dulas &

M. Vema, Mme Guilloux 4 M. Naudet, M. Studzinska & M. Pillet, Mme Bérot & M. Morot-Sir

absent eXCUSE o..ovireiiennns

CBJET

SECRETAIRE : Mma Fréret o .
Temmm—n—— Accusé de réception - Ministére de lintérieur
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o - Aceusé certifié execuloire
[ Réception parte préfet: 017702011

EXPOSE DES MOTIFS

La loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée relative a la Fonction Publique Territoriale régle, en ses articles 79 et 80, le
régime et fa procédure de 'avancement de grade des fonctionnaires territoriaux qui se définit comme une possibilité d'évolution
de carmiére a I'intérieur d'un méme cadre d'emplois sefon l'une des 2 modalités suivantes :

- soit, au choix, par voie d'inscription & un tableau annuel d'avancemeni, établi aprés avis de la Commission
Administrative Paritaire (CAP) siégeant au Cenfre Interdépartemental de Gestion de la Grande Couronne (CIG), par

appreciation de la valeur professionnelle et des acquis de 'expérience professionnelle des agents,
- soit par voie d'inscription & un tableau annuel d'avancement, établi aprés avis de la CAP du CIG, aprés une sélection

par voie d'examen professionnel,

Compte tenu de linscription au choix de 15 agents relevant des filiéres administrative, médico-sociale, sociale,
technique et de I'animation au tableau annuel d'avancement de grade de 'année 2019, et étant donné les vacances de 4
emplois non pourvus au tableau des effectifs, il convient de mettre & jour ce dernier en créant 11 postes pour permettre ces
avancements qui donneront lieu 2 la suppression des 11 grades précédemment détenus par les agents promus, et ce, aprés

avis du Comité Technique.
Il est proposé au Conseil Municipal d'adopter les modifications du tableau des effectifs ci-dessous.

PAR CES MOTIFS
LE CONSEIL MUNICIPAL
VU le Code Général des Collectivités Teritoriales,

VU la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique Teritoriale et
notamment ses articles 79 et 80,

VU le tableau des effectifs,

VU T'avis de la Commission des finances locales, du budget de la ville, de I'administration générale, du personnel, du
logement et des fétes et cérémonies en date du 19 septembre 2019,



2019-09-26-039.

SUR le rapport de M. Le Maire,
APRES en avoir délibéra,
A P'unanimité,

DECIDE d'adopter la modification du tableau des effectifs comme suit :

Filire Emplois (4 temps complet) Ancienne  Nouvelle
situation situation

Administrative 1 poste d'adjoint administratif 14 15
Animation 2 postes d'adjoint d'animation principal de 1% classe 2 4
;,T,@.Qhﬂiggﬁ 5 postes d'adjoint technique principal de 1¢= classe 6 1
} R e e
Sociale 2 postes d'agent spécialisé des écoles maternelles principal 0 2
| de 1% classe
i - .
Medico-sociale | 1 poste d'auxiliaire de puériculture principal de 16% classe -2 3

IMPUTE la dépense au chapitre 012 du budget,

AUTORISE M. le Maire & signer les actes administratifs se rapportant 4 la présente délibération.

Luc STREHAAND ™ L

Transmis en Sous-Préfecturs de1 Sarcelles le : / 1 UCT 2019
Affiché et/ou nofifié le :
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La présente délibération peut faire 'objet d'un recours devant le Tribunal Administratif de Cergy-Pontoise dans un défai de 2 mois 4 compter
de la date du « rendu exécutoire » mentionnée sur le présent acte.



