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Suppressicn d'emplois modifiant le

Le 15 décembre 2022, & 21 heures, le Consell Municipal de Soisy-sous-Montmorency,
dament convoqué par M. le Maire le 9 décembre 2022, s'est assembié au lieu ordinaire
de ses séances sous la présidence de M. STREHAIANQ, Maire, Vice-président déléqué du Conseil
départemental. En raison du contexte sanifaire, la séance a été retransmise en direct sur la page
Facebock de la ville.

PRESENTS : M.Thevenot, Mme Krawezyk, MM. Surie, Marcuzzo, Mme Umnus, M. Vema,
Mmes Mary, Jason, MM. Naudet, About, Dachez, Mmes Roy, Cogné, M. Deluchey, Mme Brassef,
MM. Zontone, Zakaria, Malnati, Francine, Delaroche, Corceiro, Heuberl, Amédéo, Mme David.

{ableau des effectifs. |

PRESENTS PAR PROCURATION : M. Desriviéres & M. Aboul, Mme Fayol Da Cunha & Mme
Umnus, M. Poisson a M. Le Maire, Mme Mebrek a Mme Mary, M. Studzinska a M. Zakaria, M.
Bekare a M. Amédéo,

Accusé de réception - Ministére de Pintérieur
ABSENTS EXCUSES : M. Duranteau, Mme Oziel [ 095-219505989-20221215-DEL2022121502-DE |
SECRETAIRE : M. Surie Accusé certifié exécutoire

| Réception par le préfet : 20/12/2022

LE CONSEIL MUNICIPAL

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU le Code Général de la Fonction Publique , et notamment ses articles L.542-1 a L.542-24,

VU le tableau des effectifs,

VU l'avis du Comité technique du 7 décembre 2022,

VU l'avis de la Commission des finances locales, budget de la ville, administration générale, personnel et fétes et
cérémonies en date du 8 décembre 2022,

CONSIDERANT qu'il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois nécessaires au fonctionnement

des services,

CONSIDERANT qu'il est nécessaire de supprimer 61 postes a compter du 1er janvier 2023 correspondant a des
vacances consécutives aux avancements de grade, a des créations de postes par anticipation permettant d'élargir les
possibifités de recrutement, 4 des mobilités ou a des modifications de durée d'empioi, de statut, qui ont géneré des

recrutements sur d'autres grades ou durée d'emploi, statut, que ceux des agents partis,

CONSIDERANT que ces suppressions engendrent et permettent la mise & jour du tableau des emplois,

VU la note explicative de synthése et sur le rapport de M. Le Maire,

APRES en avoir délibérg,

A 'unanimite,
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APPROUVE la suppression de 61 postes,
ADOPTE la modification du tableau des effectifs comme suit :

FILIERES EMPLOIS

Reédacteur principal de 2éme classe & femps complet [
Administrative
Adjoint administratif principal de 1¢* classe & temps complet

Adijoint administratif principal de 2ém classe & temps complet

Adjoint administratif & temps complet

Animateur principal de 1% classe 4 temps complet
Animateur principal de 2¢me classe & temps complet
Animation Animateur a temps complet
Adjoint d’animation principal de 1% classe & temps complet
Adjoint d’animation principal de 2¢™ classe & temps complet
Adjoint d’animation & temps complet

Adjoint d'animation & temps non complet

Technicien principal de 1¢= classe & temps complet
Technicien principal de 2¢m classe & temps complet
Technique Technicien a temps complet
Agent de maitrise principal 4 temps complet
Agent de maitrise & temps complet
Adjoint technique principal de 1% classe & temps complet
Adjoint technique principal de 2¢m classe & temps complet

Adjoint technique & temps complet
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Ancienne
situation

15

22

17

10

13

15

28

10

13

27

49

Nouvelle
situation

12

18

13

10

26

10

23

48
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Médico-sociale Psychologue & temps non complet 4 temps complet 2 1
Sociale Agent spécialisé des écoles maternelles principal de 2éme classe 4 temps complet _ 13 12
Culturelle Adjoint du patrimoine & temps complet 3 | 2
Sportive Educateur des activités physiques et sportives principal de 1¢= classe & temps complet 2 1

3 1

Educateur des activités physiques et sportives principal de 1% classe 3 temps complet |

IMPUTE la dépense au chapitre 012 du budget,

AUTORISE Le Maire a prendre toutes mesures et a signer tous les actes administratifs et documents se rapportant & la
présente délibération.

Le secrétaire,

Vice-président délé sartemental,

-
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M, Alain SURIE uc STREHAIANO

Transmis en Sous-Préfecture de Sarcellesle: 2 J DEC. 2022 ? 1 DEC“:"Sz‘ﬁ”Z" ne etlou notifié le 2.1 DEC, 2022

Acte rendu exécutoire en vertu des articles L 2131-1 et L 2131-2 &u CGCT. Le

La présente délibération peut faire f'objet d'un recours devant le Tribunal Administratif de Cergy-Pontoise dans un délai de 2 mois & compter de la date du
« rendu exécutoire » mentionnée sur le présent acte.



